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1 НАЗНАЧЕНИЕ И ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ 

 

Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения профессиональных 

проб для учащихся общеобразовательных организаций на базе автономной некоммерческой 

организации профессионального образования «Колледж предпринимательских и цифровых 

технологий» (далее - Колледж). Положение распространяется как на очные, так и на дистанционные 

форматы проведения профессиональных проб (при наличии технической возможности).    

 

2 НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 

2.1 Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

2.2 Федеральный закон от 29.12.2010 №436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию»;  

2.3 Федеральный закон от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации» (в редакции от 29.12.2022 №604-ФЗ);  

2.4 Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

2.5 Приказ от 20.12.17 №2282 «Об утверждении Положения об организации и проведении 

профессиональных проб обучающимися общеобразовательных организаций Кемеровской 

области»; 

2.6 Письмо Минпросвещения России от 25.04.2023 N ДГ-808/05 «О направлении 

информации» (вместе с «Методическими рекомендациями по реализации проекта «Билет в 

будущее» по профессиональной ориентации обучающихся 6 - 11 классов образовательных 

организаций Российской Федерации, реализующих образовательные программы основного общего 

и среднего общего образования», утв. Фондом Гуманитарных Проектов 19.04.2023); 

2.7 Устав Колледжа. 

 

3 ОПРЕДЕЛЕНИЯ И СОКРАЩЕНИЯ 

 

3.1 Профессиональная проба - профессиональное испытание, моделирующее элементы 

конкретного вида профессиональной деятельности, имеющее завершённый вид и результатом 

которого является осознанный выбор профессии или обоснованный отказ от неё. 

3.2 Профессиональная ориентация - система последовательных, научно обоснованных 

мероприятий, направленных на обеспечение профессионального самоопределения и построения 

индивидуальной образовательно-профессиональной траектории обучающегося в соответствии с его 

индивидуальными особенностями и потребностями развития общества.    

3.3 Профессиональное самоопределение - процесс осознанного нахождения смыслов 

профессиональной деятельности в конкретной культурно-исторической (социально-

экономической) ситуации.    

3.4 Профессиональный выбор - решение, затрагивающее ближайшую жизненную 

перспективу школьника (в отличие от профессионального самоопределения) и не опосредованное 

отдаленными жизненными целями.   

3.5 Программа профессиональной пробы – учебно-методический документ, определяющий 

содержание, объём, порядок и условия проведения пробы, формы контроля и критерии оценки 

результата. 

 



4 ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 

 

4.1 Цель - формирование готовности к профессиональному самоопределению обучающихся 

общеобразовательных организаций.    

4.2 Задачи:     

−  предоставление обучающимся возможностей выбора профессиональных проб по различным 

направлениям профессиональной деятельности и возможной специализации (в рамках выбранного 

направления);    

−  углублённое знакомство школьника со специальностью или с группой профессий в 

практико-ориентированной деятельности, моделирующей элементы определенного вида (видов) 

технологического (производственного) процесса; 

−  формирование допрофессиональных знаний, умений, навыков, опыта практической работы 

в конкретной сфере профессиональной деятельности;    

−  осознание или рефлексия школьником приобретенных знаний и опыта деятельности во 

время профессиональной пробы в плане выбора предпочитаемого направления профессиональной 

подготовки и построение личной профессиональной перспективы.   

 

5 УСЛОВИЯ, ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ, ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ    

 

5.1 Профессиональные пробы проводятся на базе Колледжа по основным направлениям 

подготовки. Допускается проведение проб с использованием дистанционных технологий (онлайн-

тренажёры, виртуальные лаборатории, вебинарные форматы) при условии обеспечения качества и 

идентичности процедуры оценки. 

5.2 Для участия в профессиональных пробах приглашаются учащиеся 6–11 классов 

общеобразовательных организаций. Участие осуществляется на добровольной основе и на 

основании письменной заявки от образовательной организации, поданной не позднее чем за 10 

рабочих дней до даты проведения пробы.  

5.3 Участие в профессиональных пробах является бесплатным. Отказ от участия не влечёт за 

собой применения каких-либо дисциплинарных или иных мер воздействия к обучающемуся. 

5.4 Профессиональная проба может быть представлена в следующих формах: 

− выполнение практического задания с получением материального или информационного 

продукта (изделие, макет, программный код, бизнес-план, дизайн-макет и т.п.); 

− ролевая имитация профессиональной деятельности (деловая игра, кейс-чемпионат, 

решение ситуационных задач); 

− работа в симуляционной среде (тренажёр, виртуальная лаборатория, компьютерный 

симулятор). 

Продолжительность профессиональной пробы составляет от 1 до 2 академических часов и 

указывается в программе пробы. 

5.5 В ходе проведения профессиональной пробы: 

− участникам сообщаются базовые сведения о конкретных видах профессиональной 

деятельности, условиях труда и требованиях к специалисту; 

− моделируются различные элементы профессиональной деятельности (операции, типовые 

задачи, принятие решений); 

− определяется уровень готовности обучающихся к выполнению проб (предварительный 

инструктаж); 



− создаются условия для качественного выполнения профессиональных проб (обеспечение 

материалами, оборудованием, инструкциями, средствами индивидуальной защиты); 

− руководство пробой осуществляет наставник – преподаватель или мастер 

производственного обучения, имеющий опыт работы в соответствующей сфере. 

5.6 По окончании пробы проводится рефлексия (групповое обсуждение или индивидуальное 

анкетирование), в ходе которой участник отмечает свои сильные стороны, возникшие трудности, 

степень интереса к профессии и готовность продолжать обучение по данному направлению. 

5.7 Подведение итогов профессиональной пробы: 

− оценка выполнения задания осуществляется по критериям, закреплённым в программе 

пробы (правильность выполнения операций, соблюдение временных регламентов, качество 

конечного продукта); 

− результаты фиксируются в оценочном листе, который подписывается наставником и 

участником; 

− каждому участнику выдаётся сертификат установленного образца; наставнику (педагогу, 

сопровождающему группу) вручается благодарственное письмо. 

− по запросу общеобразовательной организации предоставляется сводный отчёт о 

результатах проб (общий уровень успешности, рекомендации по профессиональному 

самоопределению); 

− по желанию участника может быть составлена индивидуальная рекомендация по выбору 

профессии на основе результатов пробы 

 

6 ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ 

 

6.1 Общее руководство организацией и проведением профессиональных проб осуществляет 

специалист по организации профориентационной работы. 

6.2 Программы профессиональных проб разрабатываются на кафедрах совместно с 

методическим отделом и утверждаются заместителем директора и согласовываются с 

руководителем общеобразовательной организации (при необходимости). 

6.3 Материально-техническое оснащение проб обеспечивается соответствующими учебными 

лабораториями, компьютерными классами, расходными материалами и средствами обучения. 

6.4 При организации профессиональных проб могут использоваться ресурсы цифровой 

платформы «Билет в будущее» https://crm.bvbinfo.ru/  

 

7 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1 В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, вызванные 

изменением законодательства РФ и вступлением в действие новых нормативно-правовых 

документов, локальных нормативно-правовых актов Колледжа. 

6.2 Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения педагогическим 

советом Колледжа и подписания директором Колледжа, если иной срок не установлен в решении 

педагогического совета. Положение действует до внесения в него изменений или принятия нового 

в установленном порядке. 

6.3 Положение размещается на официальном сайте Колледжа в сети Интернет, в срок не 

позднее 10 рабочих дней с момента его утверждения. 

https://crm.bvbinfo.ru/


6.4 Эффективность реализации профессиональных проб анализируется ежегодно на 

педагогическом совете Колледжа; по результатам анализа вносятся коррективы в содержание 

программ и в настоящее Положение. 


