
 

 

Согласие на обработку персональных данных одного из родителей (законных 

представителей) абитуриента, студента  

Я,    
(фамилия, имя, отчество родителя/ законного представителя) 

паспорт серия    номер    выдан     

___________________________________________________________________________________,                                                                                                                                                               
(наименование органа, выдавшего документ, и дата выдачи) 

 проживающий по адресу: 

  

 __________________________________________________________________________________                                                                                                                                                                   
(указать адрес регистрации по месту жительства и/или по месту пребывания (фактического проживания) 

 ____________________________________________________________________________, 

являясь родителем/ законным представителем (нужное подчеркнуть) 

_____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество абитуриента, студента) 

(далее – Обучающийся) 

 в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 13.05.2022 № 867 «О единой 

цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»»  

АНО ПО «Колледж предпринимательских и цифровых технологий» (оператор персональных данных) 

 даю согласие на обработку персональных данных моего сына/дочери 

Обработка данных должна осуществляться с целью: 

− реализация права на защиту от безработицы и содействие занятости населения, в том 

числе посредством размещения информации о гражданах, ищущих работу; 

− предоставление в электронном виде мер государственной поддержки в сфере 

занятости населения, в том числе с использованием федеральной государственной 

информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»; 

− создание, использование и хранение электронных документов, связанных с работой, а 

также с выполнением работ и оказанием услуг по договорам гражданско-правового характера, 

прохождением практической подготовки, стажировки, профессионального обучения или 

получения дополнительного профессионального образования, авторским договорам, заключённым 

с физическими лицами; 

− формирование аналитической информации о трудоустройстве граждан в Российской 

Федерации. 

Согласие относится к обработке следующих персональных данных: 

− фотография; 

− фамилия, имя, отчество (при наличии); 

− пол, дата рождения; 

− гражданство; 

− адрес места жительства (пребывания); 

− информация о страховом номере индивидуального лицевого счёта застрахованного 

лица в системе персонифицированного учёта Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации; 

− информация о серии и номере основного документа, удостоверяющего личность, 

сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе; 

− информация о потребности в жилье; 

− семейное положение; 

− наличие и даты рождения детей; 

− социальный статус (инвалид, пенсионер, женщина в отпуске по уходу за ребёнком до 

3 лет и т.д.); 

− образование (уровень образования, учебное заведение, факультет, год окончания 

обучения, название дипломной работы, квалификация по диплому, специальность по диплому, 

серия и номер диплома, дата выдачи диплома); 

− дополнительное образование (название курса, учебное заведение, год окончания); 



− свидетельства и сертификаты (свидетельство о независимой оценке квалификации, 

регистрационный номер и дата выдачи); 

− иные документы (информация о медицинской книжке, водительском удостоверении, 

сертификатах, удостоверениях, званиях); 

− желаемая должность; 

− желаемая заработная плата; 

− профессия (специальность), квалификация; 

− опыт работы (организация(-и), должность, начало работы, окончание работы, 

обязанности и достижения); 

− стаж работы по профессии (специальности), в должности; 

− информация о дате готовности приступить к работе; 

− ключевые навыки; 

− пожелания к вакансии (график работы, тип занятости, готовность к переобучению и 

командировкам); 

− владение языками (язык и уровень владения); 

− номер телефона; 

− адрес электронной почты; 

− социальные сети; 

− свидетельство о рождении, которое необходимо для идентификации 

несовершеннолетнего гражданина на Единой цифровой платформе; 

− данные заграничного паспорта для идентификации гражданина, указавшего 

заграничный паспорт в качестве документа, удостоверяющего личность на Единой цифровой 

платформе; 

− информация о факте трудоустройства, регистрации в качестве индивидуального 

предпринимателя, крестьянского (фермерского) хозяйства, участии в юридическом лице или 

применения специального налогового режима «Налог на профессиональный доход»; 

− информация о переезде (регион переезда, населённый пункт, необходимость жилья, 

заработная плата, условия переезда); 

− информация о конкурсах и движениях (участие в движении Абилимпикс, Worldskills, 

DOBRO.RU, Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Лучший по профессии»); 

− информация о фактах обращения в органы службы занятости населения и получении 

мер государственной поддержки в сфере занятости населения; 

− информация о нахождении на регистрационном учёте в органах занятости в качестве 

ищущего подходящую работу или безработного; 

− иные данные о пользователе, предоставленные пользователем, органами 

государственной власти, государственными внебюджетными фондами или иными третьими 

лицами на законных основаниях. 

Перечень действий оператора с персональными данными: 

сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передача (предоставление, доступ) по официальным запросам  в ФССП, 

ПФР, налоговые органы, по запросу в суд, прокуратуру, правоохранительные органы, как с 

использованием средств автоматизации, так и без использования средств автоматизации. 

Я согласен(а) с тем, что оператор может проверить достоверность предоставленных мною 

персональных данных, в том числе с использованием услуг других операторов, без уведомления 

меня об этом. 

Настоящее согласие действует с момента его подписания и до истечения срока хранения 

личного дела обучающегося либо до его отзыва. Согласие может быть отозвано в любой момент по 

письменному заявлению, направленному в адрес оператора персональных данных по почте 

заказным письмом с уведомлением о вручении либо переданному уполномоченному представителю 

оператора под подпись с указанием даты получения 

 
(срок действия согласия и способ его отзыва) 

      
(дата) (подпись) (расшифровка подписи) 

 


